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terne und Cha

#oesterreichbegeistert

Als nationale Tourismusorganisation hat die Osterreich Werbung (OW), ein klares Ziel: Gaste weltweit fir einen Urlaub in Osterreich zu begeistern. In
30 Landern der Welt vertreten, unterstiitzen wir die Osterreichische Tourismusbranche mit Wissen, Daten, innovativen Technologien und
Marktzugangen. Unser Selbstverstandnis: Wir agieren als internationales Kommunikationshaus und nationale Innovationsplattform.

Die interne Kommunikation ist ein wesentlicher Bereich fur unsere Unternehmenskultur und das zentrale Sprachrohr nach innen. Fir diese wichtige
Aufgabe, die ein hohes MaR an inhaltlicher Vielfalt beinhaltet, Einsicht in Entwicklungen und interne Themen bietet und eine zentrale Schnittstelle zu
allen Bereichen, Abteilungen und Projekten darstellt, suchen wir eine/n

Mitarbeiter Interne und Change Kommunikation (f/m/d)

So koénnen Sie bei uns wirken So begeistern Sie uns
In dieser Position verantworten Sie die Konzeption, Redaktion Sie bringen Grundkenntnisse im Bereich der Unternehmens-
und Umsetzung interner Kommunikationsinhalte oder Change-Kommunikation mit
Fur die stetige Weiterentwicklung konzeptionieren Sie neue und Redaktionelle Texte verfassen Sie mit Leichtigkeit, sie kénnen
adaptieren bestehende interne Formate Infografiken erstellen und haben Routine mit Power Point
Sie stellen die Integration relevanter Themen wie z.B. Sie konnten bereits Erfahrungen in der Eventplanung sammeln
Nachhaltigkeit in die interne Kommunikation sicher und die Umsetzung von Veranstaltungen geht lhnen leicht von

der Hand

Sie monitoren und analysierst den Erfolg interner
KommunikationsmafRnahmen Sie haben ein diplomatisches Geschick und pflegen einen

L L . diskreten Umgang mit Daten und Themen
Sie sind am Puls der Zeit bei digitalen Entwicklungen und

bringen Ideen fur den Einsatz von modernen, digitalen Formaten Sie sind belastbar und stressresistent und gewohnt unter hohem
ein Zeitdruck effizient und qualitétssicher zu arbeiten

Sie bereiten selbststédndig Content in Form von Texten, Sie sind eine empathische und engagierte Personlichkeit mit
Kurzvideos, Fotos&Infografiken flr die internen strukturierter Arbeitsweise, behalten den Uberblick und kénnen
Kommunikationskanéle vor Themen priorisieren

Sie beraten das Management hinsichtlich Change Sie arbeiten gerne mit mehreren Teams zusammen, bringen
Kommunikation und erarbeiten proaktiv Vorschlage fur Durchsetzungsstarke und Geduld mit und die Freude an einem
MaRnahmen im Bereich Change Kommunikation vielfaltigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich sieht

man Ihnen sofort an

Unsere Werte definieren unsere teamorientierte Zusammenarbeit:
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Gemeinsam erreichen wir mehr. Weltweit. 5 ) ickeln wir L6 K Wir sorgen fiir uns selbst und unser Umfeld.
#weconnect egeistert entwic in wir otsungen. ompetent. Verantwortungsvoll.
wecreate #wecare
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Wir gehen respektvoll miteinander um, arbeiten in einem tollen und engagierten Team mit einem starken Zusammenhalt. Wir treiben Digitales voran,
Ubernehmen Verantwortung und lernen stetig Neues. Wir schatzen unsere flexiblen Arbeitszeiten, die Méglichkeit fir homeoffice, state-of-the-art
Arbeitsmittel und die moderne Arbeitsatmosphéare mitten in Wien. Machen Sie sich ein Bild von unserer inspirierenden Arbeit
unter www.austria.info und www.austriatourism.com Interesse?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Motivation und Kompetenzen enthalt — und vor allem auch lhre Begeisterung und Leidenschaft erkennen lasst.

Das Mindestgehalt fir diese Position liegt bei einem jahrlichen Bruttogehalt von EUR 43.750,— auf Basis Vollzeit. Je nach konkreter Qualifikation und
Erfahrung ist eine Uberzahlung tiber dem Mindestgehalt méglich.
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