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Die Osterreich Werbung (OW) ist Osterreichs nationale Tourismusorganisation. Zu unseren Kernaufgaben zéhlen die Fiinrung der Marke ,Urlaub in
Osterreich®, innovatives Marketing auf den international erfolgversprechendsten Méarkten sowie die Weitergabe unseres Wissens iiber Gaste und

Markte an die heimische Tourismusbranche.

|E| Klaus Ehrenbrandtner (Markt Manager London) und sein Team freuen sich bereits

auf lhre Bewerbung als

Online-Redakteurin/Redakteur (Karenzvertretung 20 Stunden/Woche, befristet von

Jobprofil

Sie verantworten die redaktionelle Aufbereitung von Inhalten auf

unterschiedlichen Online-Kanéalen (Facebook, Newsletter,
Website, Anzeigen)

Sie recherchieren und verfassen eigene Web-Texte fir den
britischen Markt und stellen die Markenkonformitat sicher

Sie pflegen die Website und setzten SEO-MalRnahmen
(Suchmaschinenoptimierung) um

Sie betreuen die Facebook-Seite ,Holidays in Austria“ und
verantworten das Community-Management

Sie stellen die sinngemaRe Ubersetzung und das Rewriting von
Texten (Deutsch > Englisch) sicher

01.08.2018 bis 30.06.2019) in London.

lhr Profil

Sie sind ein ,Native English Speaker” mit guten Deutsch
Kenntnissen in Wort und Schrift

Sie verfuigen Uber Berufserfahrung als Texter, Lektor,
Ubersetzer oder Journalist und/oder eine abgeschlossene
Ausbildung im Online- oder Kommunikationsbereich

Sie bringen eine hohe Affinitat zu Social Media und digitalen
Medien mit, sowie sicherer Umgang mit CMS-Systemen

Sie kennen das 0Osterreichische touristische Angebot

Sie arbeiten sehr selbststandig, genau und zielorientiert, sind
teamféhig und belastbar

Kreatives und vernetztes Denken sowie Flexibilitat runden Ihr
Profil ab

Unsere Werte definieren unsere teamorientierte Zusammenarbeit:

o

Gemeinsam erreichen wir mehr. Weltweit.

#weconnect Begeistert entwickeln wir Losungen. Kompetent.

Wir sorgen fur uns selbst und unser Umfeld.

Verantwortungsvoll.
#wecare

Wir bieten Ihnen die Chance auf eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit in einem dynamischen und internationalen Unternehmen,
viele Méglichkeiten der Entwicklung und Weiterbildung sowie ein angenehmes Arbeitsklima in einem kollegialen Umfeld.

Wenn Sie an dieser spannenden und vielfaltigen Tétigkeit interessiert sind, freuen wir uns auf lhre aussagekréftige Online-Bewerbung gleich hier!

HR - Kontakt: Anna Maksys Y. +431588 66-0
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