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#oesterreichbegeistert #feelaustria #lebensgefuhl

Als Tourismusorganisation agiert die Osterreich Werbung (OW) weltweit als hochkompetente Drehscheibe fiir wirkungsméchtige Zukunftsthemen im
touristischen System. Bei allem, was wir tun, stehen unsere Partner:innen der dsterreichischen Tourismusbranche im Mittelpunkt. Wir sind weltweit
vernetzt und unterstiitzen die Osterreichische Tourismusbranche mit unserem Wissen, Daten, innovativen Technologien und Marktzugéngen zu tber
27 internationalen Mérkten. Durch zielgruppenspezifische Kommunikation begeistern wir weltweit Reisende fiir Osterreich. Nachhaltigkeit und
Digitalisierung sind fur uns selbstverstandlich.

Gemeinsam mit allen 6sterreichischen Tourismuspartner:innen sorgen wir so fiir den Erhalt und Ausbau der Wettbewerbsfahigkeit des
Tourismuslandes Osterreich und leisten einen essenziellen Beitrag zur Steigerung der Wertschépfung fir den dsterreichischen Tourismus.

Gestalte mit uns die Zukunft der Osterreich Werbung als

Innovation Manager:in fur Digitale Losungen & Kl im Tourismus (w/m/d)

So kannst du bei uns wirken

Du gestaltest und steuerst den Innovationsprozess — von der
ersten Idee bis zur konkreten Umsetzung, mit dem Ziel,
Osterreich als Vorreiter im digitalen und Kl-gestiitzten Tourismus
Zu positionieren.

Du entwickelst und begleitest wirkungsorientierte
Innovationsformate wie Hackathons, Workshops oder Co-
Creation-Sessions — mit Fokus auf messbare Ergebnisse und
echten Mehrwert fiir die Branche.

Du bringst dich aktiv bei ,Change Tourism Austria“ ein und
pflegst ein starkes Netzwerk zu Startups, Hochschulen und
anderen Innovationspartner:innen.

Du identifizierst zukunftsweisende Technologien, vor allem im
Bereich KIl, und entwickelst daraus umsetzbare, skalierbare
Lésungen und Prototypen fir die Tourismusbranche.

Du sorgst dafir, dass Innovationen nicht nur entwickelt, sondern
auch wirksam umgesetzt werden — durch gezielten
Wissenstransfer innerhalb der OW und zu externen
Stakeholdern.

Du forderst die digitale Transformation des Tourismus, indem du
neue digitale und Kl-gestltzte Technologien systematisch
integrierst und aktiv mitgestaltest.

Du entwickelst klare Strukturen, Prozesse und Standards, um
digitale Innovation nachhaltig in der Organisation zu verankern.

HR - Kontakt: Katarina Fennes % +431588 66-0

So begeisterst du uns

Du hast ein abgeschlossenes Studium in
Innovationsmanagement, BWL, Informatik oder etwas
Vergleichbarem und bringst fundiertes methodisches Know-how
fur Innovationsprozesse mit.

Du gestaltest Innovationsprozesse souveran — von der
Ideenentwicklung Uber Prototyping bis zur Umsetzung — und
setzt dabei bewahrte Methoden wie Design Thinking, Co-
Creation oder Hackathons gezielt ein.

Du kennst dich mit KI und Automatisierung aus, hast ein gutes
Gesplr fur technologische Entwicklungen und weil3t, wie man
neue Tools sinnvoll in Prozesse integriert.

Du denkst strukturiert, handelst Idsungsorientiert und bringst
Dinge ins Tun — dabei hilft dir dein Growth Mindset,
Bestehendes zu hinterfragen und kontinuierlich zu lernen.

Du kannst komplexe Themen verstandlich vermitteln,
kommunizierst klar und wirkungsvoll — und schaffst es, andere
fur deine Ideen zu begeistern.

Du arbeitest gern im Team und vernetzt dich aktiv — ob intern
oder mit externen Partner:innen wie Startups, Hochschulen oder
Branchenvertretungen.
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Du wirkst mit an einer nationalen Kl-Strategie fir den Tourismus
und bringst deine Expertise und Ideen aktiv in deren Entwicklung

ein.
Unsere Werte definieren unsere teamorientierte Zusammenarbeit:
O
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Gemeinsam erreichen wir mehr. Weltweit. Begei ickeln wir L6 K Wir sorgen fur uns selbst und unser Umfeld.
#weconnect egeistert entwickeln wir Lésungen. Kompetent. Verantwortungsvoll.
#wecreate Hwecare

Bei uns wird Vielfalt groRgeschrieben und Chancengleichheit aktiv gefordert. Unsere Unternehmenskultur ist von Respekt und starkem Teamgeist
gepragt. Wir bieten flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten, um ein gutes Work-Life-Blending zu unterstitzen. Unsere
Mitarbeitenden profitieren von modernsten Arbeitsmitteln sowie umfangreichen Méglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung und Entwicklung. Zudem
schéatzen wir eine moderne und lockere Arbeitsatmosphére, die Kreativitat und Innovation fordert. Und wir lieben es zu feiern — ob im Team, beim OW
Café, beim Sommergrill oder zu Weihnachten — uns fallt immer was ein!

Entdecke die Vielfalt unserer inspirierenden Arbeit unter www.austria.info und
www.austriatourism.com. Wir freuen uns auf deine Bewerbung, in der du uns das 6sterreichische Lebensgefihl spiren lasst.

Das durchschnittliche Gehalt fiir diese Position liegt bei einem jahrlichen Bruttogehalt von EUR 63.000,00 auf Basis Vollzeit. Je nach konkreter
Qualifikation und Erfahrung ist eine Uberzahlung méglich.

Hinweis: Fiir eine erfolgreiche Ubermittiung deiner Bewerbungsunterlagen bitten wir dich, unser Online-Bewerbungstool zu verwenden. Dies tragt zu
einer effizienten Bearbeitung deiner Bewerbung bei. Bei technischen Schwierigkeiten wende dich gerne an bewerbung@austria.info!
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